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Obijetivo®:
Participar en Unidad Técnica de Apoyo del Sistema Distrital de Cuidado

DATOS DEL ORGANIZADOR DE LA REUNION

Entidad/Proceso: Secretaria Distrital de la Mujer

Nombre: Maribel Romero Cubillos Teléfono: 314-4406510 Correo electrénico:
mlromero@saludcapital.gov.co

Lugar de la reunién: Casa de Igualdad de Oportunidades para las Mujeres Localidad Santa Fe
Fecha: 23 de julio 2025 Hora de inicio: 9:00 am Hora de Finalizacion: 12:00 mer

RESUMEN DE TEMAS TRATADOS ?

1) Se realiz6 la verificacion del quorum de la instancia y la instalacion por parte de la
Directora del SIDICU por parte de la Secretaria Distrital de la Mujer, en donde se
evidenci6 la asistencia de las entidades que, por normativa, deben patrticipar.

2) Socializacion del proceso de Infocuidado:
. Actualizacién de la metodologia de priorizacién / indice
+ Reporte de datos (indicadores relevantes). La SDMujer, socializa que el indice de
Condiciones y Necesidades del Cuidado (ICNC) es una herramienta técnica del SIDICU
que mide las necesidades cuidado no remunerado de forma territorial, asi como las
condiciones estructurales que afectan su redistribucién. El indice permite identificar
zonas priorizadas donde se concentran sobrecargas de cuidado, se acumulan
desigualdades y hay menor presencia institucional para la redistribucion del cuidado.

El indice de Condiciones y Necesidades del Cuidado, mide condiciones estructurales
acumuladas que capturan de forma integral la demanda territorial de cuidado y los
factores estructurales que afectan a las mujeres cuidadoras. El indice integra 20
variables en 7 dimensiones: Demanda de cuidado, caracterizacién del cuidado, pobreza
femenina, creencias y normas sociales, presencia de grupos étnicos, violencia contra las
mujeres y servicios sociales y de cuidado.

3) Roles de las coordinadoras de manzana y mesas de articulacién interlocal: La SDMujer
socializé que en cada una de las localidades se cuenta con un espacio de articulaciéon y
seguimiento a las actividades planteadas en las fichas técnicas en las que se evidencia
los servicios que cada entidad oferta en el marco de la modalidad de manzanas de
cuidado. Asi mismo, se planted la importancia del didlogo entre la mesa local y los
acuerdos de la UTA.

4) Avances en la adaptacion de servicios sociales para personas con discapacidad:
Secretaria Distrital de Integracion, realizé la socializaciéon de las acciones que se estan
efectuando para la poblacion con discapacidad y los requisitos que se tienen para su
ingreso a nivel distrital.

5) Aprobacion de ficha técnica Manzana del Cuidado Arborizadora Alta: Teniendo en
cuenta algunas situaciones previas en cuanto a la infraestructura y acuerdos, se

LE presente formato aplica Gnicamente donde el proceso no sea el organizador o no se pueda contar con el acta.
2 Se podran incluir las filas que se requieran en cualquiera de los items del documento.
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desarrollard una reunion entre SDIS y SDMujer para dar continuidad al proceso. A la
fecha se tienen ya servicios acordados, entre ellos SDS con RBC y escuchar mas
bienestar.

6) Socializacion del plan de trabajo de enlaces de comunicacion del SIDICU: Se socializo
gue iniciando el mes se desarrollo dicha reunion, en la cual, se tienen tareas especificas
para el desarrollo del plan de comunicaciones que se tendra como distrito en el marco
del SIDICU.

7) Seguimiento a compromisos.

8) Varios, entre los cuales, SDS solicita que se efectle la formalizacion del espacio
desarrollado el dia 17 de julio en donde se abordaron temas de interés con SDIS que
fortalecen las acciones en lo local, para ello, se plantea que quede la informacién
trabajada en la reunion de la presente UTA para de esta manera realizar el seguimiento
que requiere.

Se elabora el presente documento, teniendo en cuenta que no se cuenta con el acta de instancia
desarrollada, emitida por la entidad lider de la reunién.

COMPROMISOS ADQUIRIDOS POR LA SDS

COMPROMISO RESPONSABLE FECHA
(Dependencia/Proceso/SDS)

DATOS DEL ASISTENTE (s) A LA REUNION (como representante de la SDS)

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA/PROCESO FIRMA
Maribel Romero Cubillos Contratista — Subdireccion de Gestion y O«Q@
Profesional Evaluacion de Politicas en CONE/AN

Especializada Salud Publica




